
草津市市民まちづくり提案事業協働事業評価シート（行政） 
 
 
■協働事業概要 

事業名 市職員の短期ＮＰＯ派遣研修 

市担当課 まちづくり協働課 

団   体 特定非営利活動法人しがＮＰＯセンター 

事業内容 
ＮＰＯへ職員を派遣し、スタッフとともに活動することにより、相互理解を深め、信頼関係を築き、
ＮＰＯならではの活動を実体験する。また事前研修、事後研修により、協働推進の意識向上をは
かる 

実施形態 協働契約  ／  協働協定 ／ 協力  （※当てはまるものに○をしてください。） 

実施（契約）期間   平成２５年５月２８日 ～  平成２６年２月２８日   【 継続事業 ・ 新規事業 】 

予算額  ３００，０００円 

実  績 

職員受け入れＮＰＯ：３団体 派遣職員：６名（２名×３団体） 
事前研修会：７月４日（研修生６名、職員受け入れ団体６名、しがＮＰＯセンター３名、担当課３名） 
研 修 期 間：８月～１１月 
事後研修会：１２月３日 

 
 
 
■プロセス評価  

 

 
「５：該当しない」を選択された場合は、その理由を記入してください。 

番号 理             由 

５ 市民を参加対象とする事業ではないため 

 
■成果と課題点 

 
 
 
 

評価・・・１：よくできた ２：ある程度できた ３：あまりできなかった ４：できなかった ５：該当しない  
「５」を選択された場合は、下記記述欄にその理由を記入してください。 

評価欄 

事
業
成
果
や
波
及
効
果 

１ 事業の成果目標は達成できましたか。 ２ 

２ 協働で事業推進することによって、単独で実施するよりも成果が上がりましたか。 ２ 

３ 協働で事業推進することによって、組織にとって何か変化をもたらしましたか。 ２ 

４ 事業の結果（成果）などを広く情報提供をしましたか。（予定がある場合も含む） １ 

５ 
市民自らが地域の課題解決に取り組む機運が芽生えるなど、従来よりも市民の参加機会が
広がりましたか。 

５ 

６ 経費の見積もりは適切でしたか。 ２ 

７ トラブルが発生した際の準備や対応は適切に行われましたか。 ２ 

協働することで成果があった点 課題点 

研修の随所において、コーディネーター、ファシリテーターと
しての能力を発揮された。 

研修の目的を受講生・派遣団体間で正確に共有で
きていなかった。 



草津市市民まちづくり提案事業協働事業評価シート（ＮＰＯ） 
 
 
■プロセス評価 【公開】 （実施後のみ） 

 

 
「５：該当しない」を選択された場合は、その理由を記入してください。 

番号 理             由 

９ 市民を参加対象とする事業ではないため 

１３ 職員研修という性格上、当団体からの情報発信はふさわしくないため 

 
■成果と課題点 

 

評価・・・１：よくできた ２：ある程度できた ３：あまりできなかった ４：できなかった ５：該当しない  
「５」を選択された場合は、下記記述欄にその理由を記入してください。 

評価欄 

事
業
成
果
や
波
及
効
果 

1 事業の成果目標は達成できましたか。 ２ 

２ 協働で事業推進することによって、単独で実施するよりも成果が上がりましたか。 １ 

３ 協働で事業推進することによって、組織にとって何か変化をもたらしましたか。 ２ 

４ 事業の結果（成果）などを広く情報提供をしましたか。（予定がある場合も含む） ５ 

５ 
市民自らが地域の課題解決に取り組む機運が芽生えるなど、従来よりも市民の参加機会が
広がりましたか。 

５ 

６ 経費の見積もりは適切でしたか。 ２ 

７ トラブルが発生した際の準備や対応は適切に行われましたか。 ２ 

協働することで成果があった点 課題点 

・市職員の研修について必要性は認識しているものの、これ
を市民団体が単独で担うことは難しい。市当局の思いがな
ければ実現しない事業であり、そもそも協働でなければ成り
立たない。 
・この研修を受講する職員の募集については、行政の積極
的な取り組みが必須である。研修中のサポートも欠かせな
い。 
・当団体にとっても、「NPO」や「協働」に関する若手行政職
員の意識や姿勢を多少とも理解することができた。このこ
とを中間支援組織として活かしていければと思う。 

 

・「研修を受けた職員が、自らの仕事に活かす」という
点では、研修の成果はすぐに現れるものではない
ため、評価が難しい。研修は継続することで効果が
あるが、ここを認識しつつ長期的な視点で事業に
取り組めるかが重要である。 

・研修の成果目標が、「行政」「受入団体」「受講者」
の間で共通であったかがわかりにくく、疑問として残
った。 

 


