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令和６年度 男女共同参画にかかる主な事業の報告 

（★：計画数値目標の男女共同参画に関する研修等にカウントする事業） 

１．男女共同参画推進事業  

男女共同参画に関する学習講座の開催や啓発物の配布等により、男女共同参画についての

理解を深め、気づきの機会を提供する。 

 

① 次世代育成男女共同参画事業   

【目的】 

子ども等を対象に男女共同参画等の学習の機会を提供し、固定的な性別役割分担意識を植

え付けられることのないようにすることを目的とする。 

 

【令和６年度】 

「デートＤＶ防止」及び「性の健康教育」等をテーマとした授業を希望する学校（主に中

高生対象）に、市が講師を選定し派遣。 

 

開催日 場所 内容 参加者数 

 

１０月２４日 
滋賀県立草

津高等学校 

デートＤＶについて 

講師：公益社団法人おうみ犯罪被害者支援セン

ター 

３年生 

６クラス 

２０７名 

 

 保護者向けに性教育の講座を実施。 

開催日 内容 参加者数 

★１０月１８日 

性教育アップデート講座 

～男の子の性・女の子の性～ 

講師：さつき助産院。YUMEMURA 

代表 助産師 西村さつきさん （定員２０名程度） 

計１５名 

(大人１１名 

子ども４ 名) 

 

【令和７年度計画】 

 令和６年度同様に実施予定。 

市内小・中・高校等を対象に「デートＤＶ防止」・「性の健康教育」等について学校に市が

講師を派遣。テーマは学校等と調整可。 

 

 

② 人権・同和問題職員研修   

【目的】 

市職員を対象に研修会を実施し、行政職員として人権に対する理解と認識をより一層深め、

実践活動に結びつけることを目的とする。 

 

【令和６年度】 

人権・同和問題職員研修枠の中で男女共同参画について実施した。 

 

 

 

 

資料１ 
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開催日 内容 参加者数 

９月９日 

「性の健康幸福（ウェルビーイング）は基本的人権 

～ジェンダー平等と多様性尊重の良い関係～」 

講師：元京都教育大学教授 

関口 久志さん  

市職員 

１２１名 

 

     

【令和７年度計画】 

令和６年度同様、男女共同参画についての職員研修を実施予定。 

 

 

③ ジェンダーに関する学習会   

【目的】 

「男は仕事、女は家庭」といった固定的な性別役割分担意識が依然として解消されてお

らず、性別役割分担意識といったジェンダーバイアスが将来に継承されないよう、広く市

民の男女共同参画に関する学習を深めるとともに、地域の男女共同参画に関するリーダー

の育成を目的とする。 

 

【令和６年度】 

開催日 内容 参加者数 

★１２月２１日 

父と子のカップケーキ作り教室（クリスマス向け） 

（未就学児対象） 

講師：谷川 千紘さん （定員９組） 

９組 

(保護者９名 

子ども１０名) 

★１月１８日 

父と子のカップケーキ作り教室（バレンタイン向け） 

（小学生） 

講師：谷川 千紘さん （定員９組） 

９組 

(保護者９名 

子ども１４名) 

★ ２ 月 １ 日 

親子で学ぶ身体づくり講座 

講師：Raseek 代表取締役 森口収規さん 

（定員１５組） 

６組 

（大人６名、子

ども６名） 

★２月１８日 

現役警察官に学ぶ 女性のための護身術講座 

講師：滋賀県警察本部職員、草津警察署生活安全課職員 

（定員３０名程度） 

－ 

★２月２８日 

アサーティブコミュニケーション講座 

講師：アサーティブジャパン認定講師 

寺地 典子さん （定員２５名程度） 

１回目理論編：アサーティブコミュニケーションとは？ 

－ 

★ ３ 月 ７ 日 
２回目実践編：日常の「頼む」「ことわる」などをアサーテ

ィブに表現する方法を学ぶ 
－ 

★ ３ 月 １ 日 

親子で漫画家体験 

～オリジナルキャラクターを作ってみよう～ 

講師：マンガアート学院 代表 吉田祥子さん 

 （定員１５組） 

－ 

★ ３ 月 ５ 日 
男女共同参画映画上映会 

～人生、いろどり～ （定員５０名） 
－ 
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介護や子育てへの男女共同参画、性別に関わらず介護や子育てについて語る場を設けるこ

とを目的に、（公財）草津市コミュニティ事業団との共催で学習会を実施。また、さまざまな

課題・困難を抱える人々への支援、女性への支援の強化を目的に、健康増進課との共催で研

修会を実施。 

開催日 内容 参加者数 

★６月２０日 

介護が学べるカードゲーム 

ＣＬＵＥ ＣＡＲＤ 体験会 

ファシリテーター 小原 日出美さん 

７名 

★９月１２日 
子育てを体験するボードゲーム「サンゴクエスト」 

ファシリテーター 鈴村 英里子さん 
７名 

★１０月２２日 

草津市ゲートキーパー養成研修 

あなたと大切な人の“こころ”を考える時間 

～心の不調のサインや悩んでいる人への接し方について学ぼう

～ 

講師：NPO 法人ゲートキーパー支援センター 

理事長 竹内 志津香さん          

５８名 

 

【令和７年度計画】 

令和６年度同様、学習会を実施予定。 

 

 

④ 男女共同参画リーダー育成事業   

【目的】 

男女共同参画に対する理解を深めてもらうとともに、男女共同参画社会を実現するための

地域のリーダー的な市民を育てることを目的とする。 

 

【令和６年度】 

日本女性会議および男女共同参画推進フォーラム、その他、男女共同参画センターで適当

と認めた指定する研修を対象とし、補助対象経費（参加負担金、交通費、宿泊費）の１/２（上

限１０，０００円）の補助として募集をした。 

（実績：０件） 

 

【令和７年度計画】 

令和６年度同様、実施予定。 

 

 

⑤ 男女共同参画審議会の運営   

【目的】 

草津市男女共同参画推進条例に規定する附属機関として、男女共同参画の推進に関する重

要な事項について審議することを目的とする。 

 

【令和６年度】 

 開催日 審議・協議内容 

第１回 ７月２９日 

・第４次草津市男女共同参画推進計画の進捗状況等について 

①数値目標における令和５年度実績について 

②各施策の令和５年度実績および令和６年度計画について 
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・第４次草津市男女共同参画推進計画見直しにかかる市民意識調

査について 

第２回 ２月２６日 

・令和６年度男女共同参画センターの主な事業の報告について 

・第４次草津市男女共同参画推進計画見直しにかかる市民意識調

査の結果について 

 

【令和７年度計画】 

計画策定にあたり、３～４回開催予定。 

 

 

２．女性活躍推進事業  

女性の活躍の場と機会を拡げていくため、女性の能力開発や起業支援などを図るとともに、

企業や地域コミュニティに働きかける中で、女性の意思決定の場・機関への参画・登用など

を促進する。 

 

① ＤＶ相談・男女共同参画相談窓口設置・女性のカウンセリング事業  

【目的】 

女性の活躍を支援する相談体制を充実させるため、職員を配置し女性のワンストップ支援

体制の充実をめざす。 

 

【令和６年度】（令和６年度は令和６年１２月末時点） 

会計年度任用職員１名配置 

●ＤＶ相談・男女共同参画相談 

  延人数内訳 相談内容内訳 

年度 延人

数 

電

話 

面談 DV 家庭

内暴

力 

ハラ

スメ

ント 

LGBTQ 家族

関係 

就労 職場 人間 

関係 

その

他 

28 72 53 
内メール 1 

19 37 - 4 1 8 12 - 0 10 

29 69 47 
内メール 1 

22 25 - 0 0 24 9 - 0 11 

30 107 77 30 40 - 2 0 26 11 - 18 10 

1 160 129 31 42 - 0 0 35 18 - 30 35 

2 276 209 67 60 - 4 1 137 11 3 14 99 

3 310 239 71 100 12 3 2 133 7 8 27 64 

4 229 171 
内メール 1 

58 70 14 2 1 81 16 7 13 78 

5 200 152 48 49 20 2 2 52 17 9 13 81 

6 214 142 71 45 14 1 0 69 17 9 9 85 

 

●同行型支援：延 10 人 

 庁舎内相談窓口、草津警察生活安全課等 

●つなぐ型支援：延 2人 

 他市相談窓口等 

●寄り添い型支援：延 1人 
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 架電 

●女性専用カウンセリング事業：延人数 46 人 

相談日 ：第一水曜、第三土曜 

相談時間：13 時～14 時～15 時～（各 50 分の３枠）予約制 

対象となる方の例 

・複雑な課題を持つ方 

（対人関係、家族関係、生き方の悩み、DV、依存症などさまざまな悩みが複合している方） 

・ジェンダーの視点からの支援が必要な方 

（妻だから、母だから○○しなければならない等性別役割分担や偏見等にとらわれている方） 

 

 

カウンセリング事業相談実績 単位：人 

項目 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 合計 

第１水 3 2 3 2 3 3 2 3 3 24 

第３土 2 2 2 3 2 3 3 2 3 22 

 

【令和７年度計画】 

令和６年度同様、開催予定。 

 

 

② 女性のチャレンジ応援塾  

【目的】 

 起業・再就職等、新たな一歩を踏み出したい女性を応援するための講演会やセミナー等を

実施し、女性の社会進出および起業を支援することを目的とする。 

 

【令和６年度】 

 輝☆業塾（事前説明会・相談会、事前講座、連続講座（未来起業家育成コース・マネー＆

キャリアコース）、オープンセミナー、フォローアップセミナー等）を実施。 

また、起業のための試行的な事業を対象に、助成金を交付し起業をめざす女性の支援を行っ

た。輝☆業塾は「くさつ☆パールプロジェクトチーム」との協働実施。 

 

（１）輝☆業塾  

▶事前相談会 

開催日時 場所 内容 参加人数 

７月  ６日（日） 

10:00～15:00 

キラリエ草津 

キラリエマツリにて 
輝☆業塾第１０期 相談会 ８名 

７月１０日（水） 

12:00～14:00 

草津コミュニティ支援

センター 
輝☆業塾第１０期 相談会 １名 

７月２４日（水） 

12:00～14:00 

草津コミュニティ支援

センター 
輝☆業塾第１０期 相談会 ４名 
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▶事前講座（連続３回講座） 

 【テーマ】私のキャリアレインボー 

      社会の中の私、家族の中の私、私のための私 

【講師】 ライフプランニング DUO 代表、㈱PAY FORWARD 代表取締役 山下弓さん 

開催日時 講師 内容 参加人数 

７月９日（火） 

9:30～11:30 

ライフプランニン

グ DUO 代表 

㈱PAY FORWARD 

代表取締役  

 

山下弓さん 

１回目 

あなたのコンフォートゾーンを知ろう 
２４名 

７月２３日（火） 

9:30～11:30 

２回目 

あなたのチャレンジを見つけよう 
２３名 

 

▶講座 

２コースを実施（未来起業家育成コース、マネー＆キャリアコース） 

開催日 講師 内容 参加人数 

入塾式 

９月３日（火） 

卒塾生 

井上友紀子さん 

鶴房桂花さん 

入塾式・市長講話・ 

卒塾生講話・名刺交換意見交流会 
２３名 

未来起業家育成コース 

９月１０日（火） 

中小企業診断士 

田内孝宜さん 

効果を生むためのナカマの作り方・協力の

仕方 
１４名 

９月１７日（火） 着眼大局・着手小局で臨む経営の全体像 １４名 

１０月１日（火） 
小規模事業者（創業者）のマーケティング

戦略 

１４名 

１０月８日（火） １４名 

１０月２２日（火） 創業者が大切にしたい初めての「会計」 １４名 

１０月２９日（火） 
地元草津密着型ビジネスモデルの勝ちどこ

ろを知る 
１４名 

マネー＆キャリアコース 

９月２４日（火） キャリアコンサル

タント・ファイナン

シャルプランナー 

奥村歩美さん 

 

知っておこう！お金の４つの使い方 

～小さく始める投資計画～ 
２３名 

１０月１５日（火） 
考えよう！「ワタシ」軸で描くためのマネ

ー＆キャリア設計 
２２名 

１１月５日（火） 
始めよう！人生 100 年時代に備える「ワタ

シ」の資産形成 
２２名 
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オープンセミナー（一般参加可） 

★９月２８日(土) 
中小企業診断士 

田内孝宜さん 

田内孝宜☆トーク in KUSATSU 

「子どもが憧れる大人であふれる草津をめざ

して」 

２４名 

その他：フォローアップセミナー（卒塾生参加可） 

９月１１日（水） － 
女性チャレンジ支援助成金について 

10 期生対象 
７名 

１０月９日（水） － 
女性チャレンジ支援助成金について 

10 期生対象 
８名 

１１月１２日（火） 
古田真吾さん プレゼンテーションの指導 

１４名 

１１月１９日（火） １６名 

１２月３日（火） 

㈱HONKI 

取締役副社長 

吉田まさたか

さん 

オープン講座 

「ニーズ」という土壌で育てるビジネスモデル

の考え方 

１９名 

 

▶修了式・市長との懇談会  

開催日時 場所 内容 参加人数 

１１月２６日(火) 

9:00～11:30 
草津市役所 

市長との懇談会 

（修了書の交付および市長へのプレゼン）   
１４名 

 

 

（２）女性のチャレンジ支援助成金 

申請件数 ４件 （令和６年度）（令和６年１２月末時点） 

 

【令和７年度計画】 

令和６年度と同様、実施予定。（協働委託による事業は団体と協議しながら今後決定。） 

 

 

③ 女性活躍応援会議   

【目的】 

 女性の活躍推進をテーマに、男女共同参画推進団体のネットワークを構築するとともに、

女性の活躍を推進する団体を育成することを目的とする。 

 

【令和６年度】 

市民団体「くさつ男女共同参画市民会議い～ぶん」と毎月１回会議を開催し、男女共同参

画・女性活躍の推進等にむけて話合う。 

 

【令和７年度計画】 

 令和６年度同様、実施予定。 
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④ 男女共同参画・女性活躍推進プロジェクト  

【目的】 

 草津市立男女共同参画センター「あい・ふらっと」の周知とあわせて男女共同参画および

女性活躍について考えていただくことを目的に開催する。 

 

【令和６年度】 

市民団体「くさつ男女共同参画市民会議い～ぶん」との協働で実施。 

 

・７月イベント：男性対象の料理教室 

開催日 場所 内容 参加人数 

★７月２８日 
キラリエ

草津 

男性の料理教室（初心者編） 

夏野菜とスパムのホットサンドをつくってみよ

う！カフェのブランチを休日に   （定員８名） 

８名 

 

・フォーラム 

開催日 場所 内容 参加人数 

★１２月７日 

キラリエ

草津 

大会議室 

講演会：女性のちからが社会を変える 

講師：法政大学前総長・名誉教授 

田中 優子さん    （定員１５０名） 

１３７名 

 

・学習会 

開催日 場所 内容 参加人数 

★３月８日 
フェリエ

南草津 

学習会：選択的夫婦別姓を学ぶ 

講師：立命館大学法学部名誉教授 

二宮 周平さん    （定員２０名） 

― 

 

【令和７年度計画】 

 令和６年度と同様、実施予定。（内容は協働委託団体と協議しながら今後決定。） 

 

 

⑤ 男女共同参画啓発紙「みんなで一歩」の発行   

【目的】 

男女共同参画を広く市民や事業所に対し啓発することで、男女共同参画意識の喚起を図る

ことを目的とする。 

 

【令和６年度】 

年間１回発行（令和７年３月予定） Ａ３サイズ２つ折り、４面カラー 

主な内容：草津市男女共同参画推進条例１５周年 

発行部数：5,000 部 

（転入者等に配布、市内事業所送付、公共施設設置等） 

 

【令和７年度計画】 

年間１回発行予定。 内容：未定 （協働委託予定） 
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⑥つながりサポート事業   

【目的】 

 貧困・孤立・孤独等様々な問題により不安を抱える女性が、生理用品の提供等を通じて、

各種サービスや地域の支援につなげるなど寄り添った支援を行い、不安等を抱える女性が、

社会との絆やつながりを回復することができることを目的とする。市内小中学校に関しては、

意向を確認しながら配布。 

 

【令和６年度】 

社会福祉協議会へ委託 

・配布セット数（１２月末現在） 

 相談窓口等：５５７セット 

市内公立小中学校、キラリエ草津内トイレ等：個装：９，９８２個 

 

・居場所づくり 

①草津学区立ち寄りカフェ「ゆかいや」で毎週水曜・土曜日レディースカフェを開催 

参加者同士の交流を図るとともに各種相談も受付。 

②志津南学区「絆」では、サロン事業の中で生理用品の提供を行う。 

・その他 

キラリエ草津内のトイレへ生理用品を設置する等啓発に努める。 

（男女共同参画週間６月、女性への暴力をなくす運動期間１１月） 

 

【令和７年度計画】 

令和６年度と同様に実施予定。 

 

⑦ 各種審議会等託児支援業務    

【目的】 

子育て中の審議会等委員の託児支援を行うことにより、女性の政策決定の場への参画を積極

的に促進することを目的とする。 

 

 

【令和６年度】１２月末現在 

実施内容 回数 託児延人数 参考：令和５年度実績回数 

審議会等 ０回 ０名 ４回 

男女・事業 １６回 ５８名 １０回 

男女・相談 ７回 ７名 １７回 

 

【令和７年度計画】令和６年度と同様に実施予定。 

 

 

⑧ 「あい・ふらっとサロン」   

【目的】 

女性がふらっと気軽に訪れ、誰かとつながる居場所を提供することにより、男女共同参画

に関する気運の醸成をはじめ、女性がもつ悩み・不安・孤独の解消につなげる。希望される

方には、相談員が話を聞き支援を行うほか、生理用品の提供も実施する。 

【内容】 

ふらっと立ち寄れることをコンセプトとしており、誰もが気軽に集い、話ができる場所と
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なるよう、簡易なワークショップを実施するとともに、飲み物を無料で提供する。 

 

【令和６年度】 

市民団体「まちのコミュニティハブ ツナグ」との協働で実施。 

ワークショップの定員は、先着２０名。 

参加人数については、申込制としていないため、おおよその数となっている。 

開催日時 講師 内容 参加人数 

５月１８日（土） 佐藤 三佳 女性向けヨガ 

１３名 

（大人１１名、 

 子ども２名） 

７月６日（土） 畑尾 由美子 レジンアクセサリー 

２８名 

（大人１５名、 

  こども１３名） 

９月１１日（水） 川島 美穂 キーホルダー作成 

２５名 

（大人２０名、 

 子ども５名） 

１１月１６日(土) 一ノ瀬 聖子 ゴムバンド体操 ４名（大人のみ） 

１月１８日(土) 森口 美和子 音楽 de 脳トレ 

１０名 

（大人８名、 

 子ども２名） 

３月１５日(土) 中島 理恵 女性の健康について － 

 

３．その他  

 

▶男女共同参画センター来所者実績 

来所者の全体（12月末時点）

主な目的／月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 計

学習会等の参加・情報収集等 9 14 1 118 0 140 157 89 293 0 0 0 821

相談（カウンセリング含む） 19 13 16 14 8 23 12 12 15 0 0 0 132

会議・打合せ等 17 23 10 17 22 5 15 11 12 0 0 0 132

講座申込・事務手続等・他 22 36 33 42 39 56 26 33 12 0 0 0 299

67 86 60 191 69 224 210 145 332 0 0 0 1,384

（単位：人）

 

 

 

▶その他 

▶県内連携事業（県内男女共同参画センターとの連携事業） 
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・「男女共同参画週間啓発 6/23～6/29」に共通ののぼりを設置 

・6月～8月の期間中でのイベントの実施 

   ⇒草津市は「草津市男女共同参画推進条例施行１５周年」特集、関連図書展示、夏休み目

標メッセージコーナー等の設置 

⇒県内男女共同参画センター連携イベントとして、県内６カ所のセンターめぐりで、まち

のコイン「ビワコ」をゲットできるイベントの実施 

 

▶男女共同参画週間等に合わせた啓発 

・市立図書館との連携事業 

 ６月（男女共同参画週間）、１１月（女性に対する暴力をなくす運動期間）に合わせて、草

津市立図書館にて関連図書を展示 

・キラリエまつりでの啓発事業 

キラリエ草津全館で実施する７月６日キラリエまつりで、輝☆業塾の啓発や卒塾生の紹介、

男女共同参画推進のパネル展示 

・子育て応援フェスタでの啓発事業（市・市民団体まちのコミュニティハブツナグ主催） 

キラリエ草津で実施する２月２２日子育て応援フェスタで、「あい・ふらっとサロン」の啓

発にワークショップを開催予定 

 


