
分　類 項　目

部長会議 1 13 23 8 28 25 7 16 31 31 30 12 21 5 19 21 15 10 24 24

総括副部長会議 2 14 24 12 4 29 8 21 11 1 2 13 23 10 20 25 27 15 1

現行計画
総括

◆アクションプラン
 ・R1実績確認
 ・現行計画総括確認
　（プラン継承･検討）
◆総括

【参考】
庁議日程

次期計画
策定

◆現行計画の継承
 ・アクションプラン選定
 ・新たな課題等の抽出
◆提言

関係事務
◆策定支援業務委託
◆プロジェクトチーム

審議
合意形成

◆策定説明 概要･工程等
◆現行計画
 ・総括
 ・継承プラン選定
◆次期計画
 ・新たな課題抽出
 ・提言
◆中間報告
◆パブリックコメント
 ・パブコメ実施報告
 ・パブコメ結果報告
◆計画策定

草津市行政経営改革プラン策定にかかる工程表 資料５

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

調査･分析･整理

パブコメ実施

12月中旬～

１月中旬

業務委託

4/20～

ＰＴ設置

4/15～

アクションプラン

R1実績確認

総括案

まとめ

継承プラン選定

新規プラン検討

国の施策･指針等整理、他市事例調査

総括案(現状整理)

作成

原

案

と
り
ま
と
め

計画素案

中間報告

● 想定10/22 総務常任委員会協議会

● 理事者説明

素案・AP

全庁照

● 理事者説明

● 本部会議幹事会 11/10

● 本部会議 11/19
→中間報告後に方向性等に

変更なければ不要

● 推進委員会④

現行計画 総括、継承プラン案

新たな課題整理、新規プラン案、素案作成など

● 本部会議幹事会 9/1

● 本部会議 9/30

● 推進委員会③ 10/8

パブコメ実施報

告

ブラッシュアップ

パブコメ結果、対応報告

３次計画総括

● 推進委員会⑤

新たな課題整理

現行計画 総括案新たな課題整理

● 7/30 推進委員会②

⇒公開ヒアリング

● 理事者説明

策定説明 概要･工程等

● 本部会議幹事会 5/12

● 本部会議 5/28

● 6/11 推進委員会①

計

画

策

定

・
公

表

●5月下旬

第１回

概要･工程等

●7月下旬

第3回

スクラップリスト

人材育成基本方針

● 理事者説明（副市長9/18、市長9/23）

提

言

（11
月
予
定
）

●8月下旬

第4回

スクラップリスト

人材育成基本方針 ●10月上旬

第5回

スクラップリスト

人材育成基本方針

●12月中旬

第7回

ＰＴ提言(案)

ＰＴからの提言

● 理事者説明

● 本部会議 2/10

● 正･副議長説明

● 各議員へ

ポスティング 2/26

●10月中旬

第6回

提言書素案

●1月上旬

第8回

提言

打ち合わせ

● 部長会議 4/13

庁議一括報告（企画から報告）

●6月30日

第2回

スクラップリスト

人材育成基本方針

新たな課題の抽出

● 理事者説明（5/19副市長、5/21市長）

● 想定10/14 正副議長

● 想定 正副委員長

● 11月議会 12/8

総務常任委員会協議会


