
＜令和元年度新規策定の業務見直し工程表（スクラップロードマップ）一覧表＞

1 行政経営課 フリーアドレスオフィス導入に係る実証実験 手法の見直し 令和３年度
フリーアドレスオフィスを導入による、消耗品、備品、非正規職員等の集約化および関連事務の省力化の

手法を検討する。

2 危機管理課 下笠訓練場管理業務 縮小 令和２年度
草刈り業務については、これまで各種団体の協力状況により年２回実施するか見定めてきたが利用が定例

化してきており、利用者による草刈り作業への協力が期待できることから、予算措置額を１回分とする。

3 資源循環推進課 ３０１０運動+啓発チラシ作成業務 手法の見直し 令和２年度

現在、資源循環推進課とくさつエコスタイルプラザでそれぞれ啓発チラシを作成している。（資源循環推

進課は主に事業所向け、くさつエコスタイルプラザは主に市民向け）このチラシ作成事務を統合し、契約

事務等に係る人件費を削減する。

4 まちづくり協働課 行政事務委嘱者等傷害保険 廃止 令和２年度
保険使用の実績がないことに加え、町内会長による広報配布等の行政事務に対する保険内容と実態に相違

があることや費用対効果の観点から行政事務委嘱者等傷害保険への加入を廃止する。

5
くさつエコスタ

イルプラザ
エコスタイルプラザ運営・環境学習相談事業 手法の見直し 令和２年度

「くさつエコスタイルプラザ」で実施している啓発・環境学習のための体験学習や啓発展示、イベントの

ほか、環境まちづくりを進めるエコミュージアムの推進に係る事業の一部を、NPO等に委託するなど市以

外が主体となり実施するための事業手法の見直しを検討する。

6 健康増進課 紙版「くさつ健幸ポイント制度」 廃止 令和４年度 健康推進アプリ「BIWA-TEKU」に完全移行し、紙版「くさつ健幸ポイント制度」を廃止する。

7
子ども・若者政

策課
「草津っ子」シンポジウム開催事業 廃止 令和２年度

草津市子ども・子育て支援事業計画（H27年度～R元年度）において、市が目指す子どもの姿「草津っ

子」をシンポジウム形式で周知することとしたものであり、同計画の終期にあわせ廃止する。

8 都市計画課 公益財団法人都市計画協会会費 廃止 令和２年度 公益社団法人都市計画協会から退会し、会費および会議出席等に伴う人件費を削減する。

9 交通政策課 滋賀県水上安全協会賛助会費 廃止 令和３年度 滋賀県水上安全協会から退会し、会費および会費支払い事務に係る人件費を削減する。

10 学校教育課 少人数学習指導加配事業 廃止 令和２年度
同様の目的で県費負担による少人数による加配事業があることから、県事業へ移行し市単独事業は廃止と

する。

※見直し区分のうち「手法の見直し」に係る実施時期については、検討の結果、見直した手法等を反映する想定時期です。

◎「内部事務および業務改善」に関する項目

NO 担当課 項目名 見直し区分 実施時期 見直し内容

◎「内部事務および業務改善以外」の項目

NO 担当課 項目名 見直し区分 実施時期 見直し内容

資料２


