
草津市立社会体育施設等指定管理者審査評価シート

重要度

（係数)

申請者の組織規模等は適正か。 1

財務状況は安定しているか。 1

事業者の経営理念や方針が当該施設の運営に適しているか。 1

同業種等の管理運営実績や経験が豊富であるか。 2

運営方針は適切か。 2

利用者数向上対策は検討されているか。 2

管理運営、職員体制は適切か。 2

職員の人材確保・育成の考え方は適切か。 2

サービスの質の確保はできているか。 2

施設および設備管理体制は適切か。 2

樹木等の育成、管理技能は確保されているか。 1

指導経験者、指導資格者の有無。 1

危機管理体制 防犯・防災対策、緊急時の体制は整っているか。 2

個人情報保護 個人情報保護の対策はできているか。 1

大規模集客事業 実施方針は適切か。 3

自主事業は適切か。 3

その他の提案についてはどうか。 1

地域への貢献に関する提案がされ、内容が適正か。 2

地域社会の一員として貢献してきているか。 2

継続的な経営計画として妥当か。 3

経費の節減策は妥当か。（指定管理料は抑制できているか。） 2

利用料金の設定案と減免基準案はどうか。 1

開設までのスケジュールは適切か。 1

　*評点　　　５　優れている　　　４　やや優れている　　　３　普通　　　　２　やや劣っている　　　１　劣っている

※最低基準点は、満点（２００点×４人＝８００点）中の６割（８００点×６０％＝４８０点）とし、この基準点を下回る場合は、指定管理者に指定しないものとする。
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くさつスポーツアクティブ事業体

14

合　　　計　　　800点（200点満点×委員４人）

管理運営体制、職員体制

経営管理に関する
計画

施設運営の方向性

事業運営に関する
計画

申請者からの提案

地域貢献度

経営計画、管理運営
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評点項目 評価の視点

申請者の状況

組織の安定性

管理運営業務への適正

評価（１・２・３・４・５の５段階評価をし、重要度の係数を乗じる。）


