
第３次草津市男女共同参画推進計画における数値目標の状況

後期計画

計画当初
（H20年度）

目標値
（H31年度）

目標値
（H31年度）

草津市男女共同参画推進条例の浸透 ― 50% 50%
43.0%◆

【参考値】
男女共同参画室

「男は仕事、女は家庭」と考える市民の割合 41.2%◇ 25% 25% 41.9%◆ 男女共同参画室

「男女共同参画社会づくり副読本」の活用率 63.2% 100% 100%
73.7%

（14校／19校）
63.2%

（12校／19校）
78.9%

（15校／19校）
89.5%

（17校／19校）
94.7%

（18校／19校）
100.0%

（19校／19校）
男女共同参画室

学校教育課

30～34歳（子育て世代）における女性の労働力率 58.0%
（H17国勢調査）

65%
（H27国勢調査）

65%
（H27国勢調査）

64%
（H22国勢調査）

商工観光労政課

ワーク・ライフ・バランス推進企業に登録している
市内事業所の割合※

4.0%
（12社）

10%
（30社）

10%
（31社）

5.3%
（16社）

4.2%
（12社）

4.0%
（12社）

4.3％
（13社）

4.3％
（13社）

4.3％
（13社）

商工観光労政課

待機児童数（４月１日時点） 45人 0人 0人 45人 60人 65人 26人 91人 33人 幼児課

「配偶者暴力相談支援センター」を
知っている人の割合

16.6%◇ 60% 60% 17.6%◆ 男女共同参画室

市の乳がん、子宮がんの検診受診率（乳がん） 6.9% 23% 22% 19.9% 16.1% 14.4% 14.8% 17.5% 19.1% 健康増進課

市の乳がん、子宮がんの検診受診率（子宮がん） 14.8% 30% 26% 23.4% 21.8% 20.4% 20.4% 24.6% 26.3% 健康増進課

しきたりや慣習について男女が平等であると
感じる市民の割合

21.4%◇ 50% 50% 22.7%◆ 男女共同参画室

市全体の審議会等における女性委員の割合 27.0% 50% 50% 28.4% 29.4% 31.4% 32.6% 35.1% 36.0% 男女共同参画室

◇ 「草津市男女共同参画についてのアンケート」（2009年（平成21年）1月）より。
◆ 「草津市男女共同参画についてのアンケート」（2014年（平成26年）12月）より。

「草津市男女共同参画推進条例の浸透」については、「草津市男女共同参画推進計画」を知っている人の割合を参考値として示す。

※

H２６年度
実績

H２７年度
実績

担当課

草津市内の事業所で、従業員が10人以上で企業内同和問題研修担当窓口を設置している事業所数に対する割合
（計画当初の平成20年度で該当する事業所は300社）　　【平成27年度】　　　303社

項 目
計画当初の数値・目標値

H２２年度
実績

H２３年度
実績

H２４年度
実績

H２５年度
実績

資料１


