
株式会社平和堂との「健幸都市づくり」に関する協定の締結について

令和７年度（案）

・ これまで健幸都市づくりの推進のため、人的・物的・知的資源を有効活用による協力を目的に下記の民間企業等と 「健幸都市づくりに関する協定」を締結。
●協会けんぽ滋賀支部（平成２８年） ●NTT西日本、オムロンヘルスケア（平成２９年） ●伊藤園（令和３年） ●明治安田生命、第一生命（令和４年）
●タニタヘルスリンク（令和６年）

・ このたび、株式会社平和堂より、「健幸都市づくり」分野における事業協力のため連携協定締結の提案があった。
平和堂は第５次中期経営計画において地域密着ライフスタイル総合（創造）企業を目指しており、地域力の向上に期待ができるため、本年３月に協定を結ぶこ
ととしたい。

草津市の「健幸都市」と平和堂が中期計画で掲げる「地域の健康（人の健康・地域経済の活性化）」の実現に向けて、双方の資源を活用して協力することにより、
健幸都市づくりを推進する。

（１）地域の健康に関する事項

事業案
〇研修を受けた平和堂社員による地域の健康課題
の早期発見
〇地域の健康課題に合わせた健康づくりの実施

（３）情報発信に関する事項

（２）イベントの企画・開催に関する事項 （４）連携ネットワークの構築に関する事項

事業案
〇健康関連イベントの開催・協力
（フレイル予防、生活習慣病予防、食育、
子育てなど）

事業案
〇平和堂公式アプリ「HOPアプリ」での
市イベントのPR、 各種けん診の受診勧奨など

事業案
〇地域課題に応じた市内専門機関・地域との
交流機会づくり
（医療、福祉、民生委員・児童委員、地域包括など）
〇相互の関連する健康データや購買データの段階的
共有

連携の内容

健幸都市づくりにおける企業等との連携

資料２


