
（様式１）

部内マネジメント責任者

《総務部　令和６年度予算見積方針　》　

5,225,837 4,254,052

部長 南川　等 理事 野村　昌良

予算見積にあたっての基本的な考え方および重点事項
【施策全体の方向性、基本的な考え方】

　総務部は、市役所内の内部管理事務と税務関係（賦課・徴収）業務を行っており、「市民にわかりやすく適切な行政財マネジメント」の着実な推進を図ります。
◆公共施設の長寿命化と保全費等の縮減や平準化を図るため、公共施設の計画的な修繕や改修を進めます。
◆公共工事や物品等の適正な入札および契約または情報公開を行い、公正で透明性の高い行政運営を進めます。
◆自主財源である市税の適正な賦課を徹底します。
◆健全な財政の堅持とその根拠となる自主財源である市税の適正な賦課・徴収および適正な債権管理を徹底します。
◆職員の公正、公平な職務執行のための法令遵守の意識の徹底を図ります。

【重点事項】

8,320

【健幸都市づくりの推進に向けた部内の考え方・主な事業】

〇市有財産の適正な維持管理を行います。
〇個人情報の確実な保護のもと、公平・公正な情報公開を図ります。
〇市民に開かれた透明性の高い財政運営を行います。
〇市税の適正な賦課のための必要経費を計上しました。
〇市税徴収のより一層の強化を図ります。

179,333 139,000

167,837 105,377

【見　積】令和６年度　当初予算額（一般会計）

納税課

予算額（千円）

歳出総額
（職員費を除く） 一般財源

所　　属

612,378 602,797

◆公共施設の長寿命化と保全費等の縮減や平準化を図るため、公共施設の計画的な修繕や改修を進めます。
◆建設工事等における入札の透明性・公正性・競争性の向上を図り、発注者受注者双方のコストを削減するため、電子入札システムの利用を継続します。
◆歳入の根幹を成す市税および国民健康保険税の適正な賦課に努めます。
◆滞納整理の早期着手・早期処分を進め、税の公平性の確保や納税意欲の高揚と収納率の向上を目指します。

合　　計 6,193,705 5,109,546

令和６年度予算の特徴

総務課

財政課

契約検査課

税務課

8,320

納税課

税務課

契約検査課

財政課

総務課

【前年度】令和５年度　当初予算額（一般会計）

所　　属

7,350 7,350

159,278

総務課

【増　減】　（【見　積】－【前年度】）

所　　属

合　　計

予算額（千円）

予算額の主な増減理由

納税課

税務課

契約検査課

財政課

合　　計 ▲ 147,416 ▲ 373,377

予算額（千円）

歳出総額
（職員費を除く） 一般財源

674,955 578,034

5,341,517 4,681,439

96,100

158,021 120,000

6,341,121 5,482,923

歳出総額
（職員費を除く） 一般財源

▲ 62,577 24,763

総務課　　：県議会議員選挙費、市議会議員選挙費、市長選挙費の減
　　　　　　庁舎ＬＥＤ照明導入による電気使用量削減に伴う電気代の減
　　　　　　包括管理業務費のマネジメント費の増
　　　　　　劣化度調査委託料の増
財政課　　：市債償還元金の減等
契約検査課：会計年度任用職員の見積単価の改定による増
　　　　　　共同受付費用負担金の増
税務課　　：会計年度任用職員の見積単価の改定・人員要望による増
納税課　　：会計年度任用職員の見積単価の改定による増
　　　　　　地方税共通納税収納の対象税目追加に伴う負担金の増
　　　　　　クレジット収納の対象税目減に伴う手数料の減
            課税修正等に伴う過年度還付の増

▲ 115,680 ▲ 427,387

970 970

8,559 9,277

21,312 19,000

0 0

0 0



0

0

0

0

扶助費（千円）

B　見積額
A－B

▲は枠超過

0

A　枠配分額

主要な事業（新規・拡大・重点事業等）　（一般会計および特別会計）

事業名 事業費（千円） 事業概要
一般財源

マネジメントの視点による財源配分、事務事業の見直し等の考え方について

0

0

0

0

契約検査課

財政課

総務課 107,642 ▲ 1,747

12,183 11,097

3,550 3,550 0

3,967

納税課

税務課

0 0 0

合　　計 0125,595 125,595

枠配分額（当該経費に係る予算見積上限額）に対する見積状況

所　　属

一般行政経費（千円）

枠配分額を超過した場合、その理由
A　枠配分額 B　見積額

A－B
▲は枠超過

105,895

1,086

3,306 661

0

0

0


